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IKLAN JAWATAN KOSONG
MAJLIS PERBANDARAN HULU SELANGOR
TAHUN 2026

(@) Permohonan adalah dipelawa kepada warganegara Malaysia yang berkelayakan dan
berumur tidak kurang daripada 18 tahun pada tarikh tutup iklan bagi mengisi kekosongan
jawatan seperti berikut di Majlis Perbandaran Hulu Selangor. Keutamaan akan diberi kepada
anak kelahiran Negeri Selangor.

(b)  Tarikh Permohonan pada 17 Julai 2026 sehingga 30 Julai 2026.

Bil Jawatan Gred Taraf Kekosongan

1. | Penolong Jurutera JAS Kontrak 1

2. | Penolong Pegawai Senibina JAS Kontrak 1

3. | Penolong Pegawai Kesihatan us Kontrak 1
Persekitaran

4. | Pembantu Kemahiran H1 Kontrak 1

5. | Pembantu Penilaian W1 Kontrak 1

6. | Pembantu Khidmat Am H1 Kontrak 4
(Pembantu Awam)

PERHATIAN KEPADA PEMOHON:-

1. Umur : Calon-calon lantikan terus mestilah berumur tidak kurang dari 18
tahun pada tarikh tutup iklan

2. Syarat Kelayakan : Sila rujuk portal rasmi MPHS di alamat berikut:
www.mphs.gov.my (e.jawatan)

: Pengalaman kerja yang berkaitan boleh dipertimbangkan bagi
penentuan gaji permulaan.


http://www.mphs.gov.my/

: Semua permohonan hendaklah dibuat dengan mengisi borang
on-line dangan melayari portal rasmi seperti di atas
www.mphs.gov.my (e.jawatan)

3. Cara Memohon

a) Semua permohonan hendaklah disertakan dan memuatnaik
(upload) atas talian :

i) Salinan akademi SPM/SVM/STPM/DIPLOMA/TRANSKRIP/MQA);
ii) Salinan Sijil Tamat Persekolahan (RENDAH & MENENGAH);
iii) Salinan Kad Pengenalan (Pemohon, Ibu dan Bapa);

iv) Salinan Sijil Kelahiran Pemohon

Sila hubungi pihak Majlis jika mengalami kesulitan mengisi borang permohanan di ejawatan


http://www.mphs.gov.my/

JAWATAN 1 : PENOLONG JURUTERA

GRED JA5
1. KUMPULAN : PELAKSANA
2, KLASIFIKASI : KEJURUTERAAN
3. JADUAL GAJI : Gaji Minimum Gaji Maksimum

RM 1,650.00 RM 6,620.00
: Kadar Kenaikan Gaji Tahunan RM 145.00
4. TARAF JAWATAN . Tetap/Kontrak
5. SYARAT LANTIKAN

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:

KELAYAKAN LANTIKAN KE GRED JA5

(a) (i) Sijil Kejuruteraan yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred JA5: RM1,731.00);
atau
(i) Diploma Kejuruteraan yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf

dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred JA5: RM2,055.00).

SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang kurangnya Gred C)
dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau
kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan.



JAWATAN 2 : PENOLONG PEGAWAI SENIBINA

GRED JA5
1. KUMPULAN : PELAKSANA
2, KLASIFIKASI : KEJURUTERAAN
3. JADUAL GAJI : Gaji Minimum Gaiji Maksimum
RM 1,650.00 RM 6,620.00

: Kadar Kenaikan Gaji Tahunan RM 145.00
4. TARAF JAWATAN : Kontrak
5. SYARAT LANTIKAN :
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:
KELAYAKAN LANTIKAN KE GRED JA5
(@) (i) Sijil Seni Bina yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.
(Gaji permulaan ialah pada Gred JA5: RM1,731.00);
Atau

(i) Diploma Seni Bina yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred JA5: RM2,055.00).

SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang kurangnya Gred C) dalam subjek
Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang
diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan.



JAWATAN 3 : PENOLONG PEGAWAI KESIHATAN

PERSEKITARAN GRED U5

KUMPULAN : PELAKSANA
KLASIFIKASI : PERUBATAN DAN KESIHATAN (U)
JADUAL GAJI : Gaji Minimum Gaji Maksimum
RM 1,650.00 RM 6,620.00
: Kadar Kenaikan Gaji Tahunan RM 145.00
TARAF JAWATAN : Kontrak
SYARAT LANTIKAN
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:

KELAYAKAN LANTIKAN KE GRED U5

Diploma dalam bidang kesihatan persekitaran yang diiktiraf oleh Kerajaan atau
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.
(Gaji permulaan ialah pada Gred U5: RM1,974.00).

KELAYAKAN LANTIKAN KE GRED U9

ljazah Sarjana Muda Sains dengan Kepujian atau ljazah Sarjana Muda dengan Kepuijian
dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred U9: RM2,580.00).

SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU:

2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang- kurangnya Gred C)
dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional
Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan.

SYARAT PENINGKATAN SECARA LANTIKAN:

3. Pegawai yang sedang berkhidmat dalam skim perkhidmatan Pembantu Kesihatan
Awam adalah layak dipertimbangkan oleh Pihak Berkuasa Melantik berkenaan untuk
Peningkatan Secara Lantikan ke jawatan Penolong Pegawai Kesihatan
Persekitaran/Pegawai Kesihatan Persekitaran Gred U5, tertakluk kepada kekosongan
jawatan, apabila telah disahkan dalam perkhidmatan dan:



a. mempunyai kelayakan di perenggan 1(a); dan
b. had umur pelantikan:

i. berumur kurang dari 54 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur
persaraan paksa 55 atau 56 tahun; atau

ii. berumur kurang dari 56 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur
persaraan paksa 58 tahun; atau

iii. berumur kurang dari 58 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur
persaraan paksa 60 tahun..



JAWATAN 4 : PEMBANTU KEMAHIRAN

GRED H1
KUMPULAN : PELAKSANA
KLASIFIKASI : KEMAHIRAN (H)
JADUAL GAJI : Gaji Minimum Gaji Maksimum
RM 1,500.00 RM 4,680.00

: Kadar Kenaikan Gaiji Tahunan RM 100.00

TARAF JAWATAN : Kontrak

SYARAT LANTIKAN

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:

a.

i. Sijil Vokasional Malaysia (SVM) dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan.
(Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,500.00); atau

ii. Sijil Pelajaran Malaysia (SPM) atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh
Kerajaan dan Sijil Kemahiran Malaysia (SKM) Tahap 2 dalam bidang berkaitan atau
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,561.00); atau

iii. SPM atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan dam Sijil
Kekompetenan Pendawai Fasa Tunggal yang dikeluarkan oleh Suruhanjaya Tenaga
atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,561.00); atau

iv. SPM atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan dan SKM Tahap
3 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.
(Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,622.00); atau

v. SPM atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan dam Sijil
Kekompetenan Pendawai Fasa Tiga yang dikeluarkan oleh Suruhanjaya Tenaga atau
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,622.00).



Syarat Kelayakan Bahasa Melayu :

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang kurangnya Gred C) dalam
subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau
kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan.

Panduan Pendaftaran Di Dalam SPA9 :

3.
e Pemohon dengan kelayakan SVM hendaklah mendaftarkan kelayakan tersebut di
dalam Sistem SPA9 melalui menu “Maklumat Pemohon” -> “Maklumat Kelayakan
Akademik” -> “SVM”.

e Pemohon dengan kelayakan SKM hendaklah mendaftarkan kelayakan tersebut di
dalam Sistem SPA9 melalui menu “Maklumat Pemohon” -> “Maklumat Kelayakan
Akademik” -> “SKM”.

e Pemohon dengan kelayakan Sijil Kekompetenan Pendawai Fasa Tunggal dan/atau
Sijil Kekompetenan Pendawai Fasa Tiga hendaklah mendaftarkan kelayakan tersebut
di dalam Sistem SPA9 melalui menu “Maklumat Pemohon” -> “Maklumat Kelayakan
Akademik” -> “Profesional/lkhtisas”.

( Keutamaan kepada calon yang memiliki kelayakan bidang elektrikal )



JAWATAN 5 : PEMBANTU PENILAIAN

GRED W1
KUMPULAN : PELAKSANA
KLASIFIKASI : KEWANGAN (W)
JADUAL GAJI : Gaji Minimum Gaji Maksimum

RM 1,500.00 RM 4,680.00

: Kadar Kenaikan Gaji Tahunan RM 100.00

TARAF JAWATAN : Kontrak

SYARAT LANTIKAN
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:

a. i Sijil Pelajaran Malaysia (SPM) atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh
Kerajaan dan Kepujian dalam subjek Matematik pada peringkat peperiksaan tersebut.
(Gaji permulaan pada Gred W1: RM1,500.00); atau

ii. SPM atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan dan Sijil
Kemahiran Malaysia (SKM) Tahap 2 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang
diiktiraf setaraf dengannya
(Gaji permulaan pada Gred W1: RM1,561.00); atau

iii. SPM atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan dan SKM Tahap
3 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.
(Gaji permulaan pada Gred W1: RM1,622.00)

Syarat Kelayakan Bahasa Melayu

2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam
subjek Bahasa Melayu pada peringkat SPM/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan
yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan.

Panduan Pendaftaran Di Dalam SPA9 :

3. Pemohon dengan kelayakan SKM hendaklah mendaftarkan kelayakan tersebut di dalam
Sistem SPA9 melalui menu “Maklumat Pemohon” -> “Maklumat Kelayakan Akademik” -
> “SKM”.
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JAWATAN 6 : PEMBANTU KHIDMAT AM

GRED H1
KUMPULAN : PELAKSANA
KLASIFIKASI : KEMAHIRAN
JADUAL GAJI : Gaji Minimum Gaji Maksimum

RM 1,500.00 RM 4,680.00
: Kadar Kenaikan Gaji Tahunan RM 100.00
TARAF JAWATAN : Kontrak
SYARAT LANTIKAN
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:

a i Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh
Kerajaan.

(Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,500.00);
Atau
(i) Sijil Vokasional Malaysia dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh kerajaan.
(Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,500.00);
atau
(iii) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan dan
Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya.
(Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,561.00);
atau
(iv) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan dan
Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya.
(Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,622.00);
dan
(v) Memenuhi syarat lantikan bagi keperluan khas (jika melaksanakan tugas atau mana-mana

gabungan tugas seperti di perenggan 1(b).
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Syarat Lantikan Bagi Keperluan Khas (Pemanduan/Pengendalian kren / Pengendalian Dandang
| Tugasan Menyelamat)

(b)

(i) Memiliki lesen memandu Kelas B2/B/DA/D/E2/E1/E/FIG/H/I yang dikeluarkan oleh Jabatan
Pengangkutan Jalan [kecuali Lesen Memandu Percubaan (P)] dan berkebolehan memandu,
mengendali dan menyenggara kenderaan berkenaan yang diliputi oleh tugasan berkenaan;
atau

(i) Bagi tugas pengendalian kren, calon perlu memiliki Sijil Pendaftaran Orang Kompeten yang
berkaitan daripada Jabatan Keselamatan dan Kesihatan Pekerjaan; atau

iii) Bagi tugas memandu enjin sangkut/motobot, calon perlu memiliki perakuan kekompetenan
berkaitan daripada Jabatan Laut Malaysia; atau

(iv) Bagi tugas pengendalian dandang, calon perlu memiliki sekurang-kurangnya Perakuan
Kebolehan Drebar Enjin (Enjin Pembakaran Dalam) Gred 2 atau Perakuan Kebolehan Drebar
Enjin (Dandang Stim/Enjin Stim) Gred 2 mengikut mana yang berkenaan yang dikeluarkan oleh
Jabatan Keselamatan dan Kesihatan Pekerjaan serta berkebolehan mengendalikan loji
pembakaran dalam 40-100 kuasa kuda atau loji stim/dandang yang luas permukaan
pembakarannya di bawah 100 kaki persegi mana yang berkenaan; atau

(v) Bagi tugasan menyelamat, calon perlu memiliki Sijil Pertolongan Cemas dan

berenang.

SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang kurangnya Gred (C) dalam subjek

Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan
yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan.
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